
Responsable Plan: Fecha:

Revisa: Fecha:

Aprueba: Fecha:

0% 25% 50% 75%

1. Solicitud al MAP de la 

charla de Réimen ético                                                      

2. Impartir charlas al 

personal sobre 

comportamiento ético                                                              

3. Elaborar un manual de 

comportamiento                  

Blacina Reyes x

1. Coordinación de la 

logística para un censo en 

el Distrito                                                                     

2. Tabular las 

informaciones colectadas

Blacina Reyes x

1. Solicitud 

acompañamiento al MAP 

para la Planificacion de 

RRHH                                                     

2. Coordinar reuniones 

con cada encargado                                                          

3. Elaborar la Planificación 

según necesidades de 

cada área

Saony Zapata x

1. Levantamiento de 

deteccion de necesidades                                                                               

2. Elaboración del Plan de 

formación                                                                          

3. Coordinacion y 

ejecucion de las 

actividades de Formación 

identificadas en el Plan

José Antonio Martínez x

TAREAS

SEGUIMIENTO AVANCES DEL PLAN DE MEJORA INSTITUCIONAL

Blacina Reyes

Blacina Reyes

Blacina Reyes

RESPONSABLE
ESTADO DE REALIZACIÓN (Fecha)



1. Solicitud al MAP para el 

acompañamiento en la 

aplicación de la Encuesta 

de Clima Laboral                 

2. Coordinar la logistica 

para el llenado de la 

encuesta por parte del 

personal                                                                      

3. Elaboracion de un plan 

de accion con el informe 

del MAP

Saony Zapata

1. Elaborar formulario 

para encuesta a los 

ciudadanos                                                            

2. Aplicar en cuesta a los 

usuarios                                           

3. Tabular resultados de 

encuesta y tomar en 

cuenta para aplicacion de 

mejoras

Francisca Bonilla X

1. Elaborar formulario 

para encuesta en el 

municipio                                                            

2. Reclutar personal de 

apoyo para aplicación de 

las encuestas                                           

3. Tabular resultados de 

encuesta y tomar en 

cuenta para aplicacion de 

mejoras

Blacina Reyes X





100%

90% Esta en proceso el manual de comportamiento.

100%
Realizamos el censo a travès del  Sistema Único de 

Beneficiarios (SIUBEN)

90%

Realizamos acompañamiento de los del MAP para 

los planes y evaluaciones. Debido al 

Distanciamiento Social hemos iniciado las fase final 

del Plan de manera Virtual por la pandemia

80%

Elaboramos un Plan de Detención de los municipe, 

Tenemos un Plan de Ejecuón de Formación y 

creamos el departamento de cultura. También 

Identificamos el Plan de seguimiento y participación 

a través de la Federación de Juntas de Vecinos.

RESULTADO FINAL

(s/ objetivo previsto)
COMENTARIOS

SEGUIMIENTO AVANCES DEL PLAN DE MEJORA INSTITUCIONAL

20/05/2020

20/05/2020

20/05/2020

ESTADO DE REALIZACIÓN (Fecha)



X 90 Falta elaborar el Plan de Acción.

100%
Tenemos un buzon de sugerencias para los 

usuarios clientes.

70%
Esta en proceso de elaboración de forma digital y 

manual debido al distanciamiento social




